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A luta foi dura, mas valeu a vitória! De-
pois de quase quatro meses de exaustivas 
reuniões, conseguimos fechar o acordo 
da Campanha Salarial 2016 / 2017 dos 
trabalhadores (as) das prestadoras de 
serviços à concessionária de energia elé-
trica (Coelba), com a conquista de rea-
juste salarial de 9,62%, sobre os salários 
vigentes em setembro/2015, da seguinte 
forma: 7% retroativo a 1°/09/2016 e 
2,62% em 1°/12/2016.

A proposta foi feita pela mediação da 
Superintendência Regional do Trabalho e 
Emprego (SRTE) e aprovada pelos trabal-
hadores (as), nas assembleias promovi-
das nas empresas em Salvador e interior, 
na base do SINTRACOM-BA e com a 
FETRACOM-BASE e Sindicatos filiados, 
e pelo patronato (Sinduscon).

As diferenças retroativas, referentes 
ao salário, à cesta básica e ao tícket ali-
mentação deverão ser pagas pelas em-
presas, no salário de novembro.

Num cenário de crise, desemprego 
e ataques aos direitos trabalhistas e soci-
ais, a categoria fez uma Campanha Sala-
rial vitoriosa. Isso só foi possível com a 
mobilização dos trabalhadores (as) nos 
canteiros    e   dos     diretores (as)   do          

VITÓRIA NAS ELÉTRICAS
Conquistamos reajuste de 9,62%. Valeu a luta!

EDIÇÃO ELÉTRICAS 

71 3496-6238

Cesta Básica
R$ 152,97 (assíduos) e
R$ 81,80 (até 2 faltas),

retroativa a 1°/09/2016.

Atestados Médicos
não serão motivo

para corte da
Cesta Básica.

SINTRACOM-BA, da FETRACOM-
BASE e demais Sindicatos. 

Quem luta, conquista!
Confira a tabela de Pisos Salariais e 

leia mais sobre o acordo na Pág. 2.

Vale Refeição
R$ 16,91

valor facial por dia
de trabalho efetivo.

Auxílio Assistência
a Filho Excepcional

Até R$ 366,84

LEIA MAIS:
Outras notícias
sobre a luta nas

Págs. 2 e 3

O acordo foi aprovado em assembleias dos 
trabalhadores (as) e patronato. Fotos das assem-

bleias na Conecta (no alto) e Morel (abaixo).

Boas 
Festas 
e um 
2017 

de lutas 
e 

conquistas!
A DIREÇÃO
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CAMPANHA SALARIAL 2016 / 2017
Confira seu salário na tabela de Pisos Salariais

Observações:
- Demais trabalhadores (as) terão reajuste de 7%, 

retroativos a 1°/09/2016, aplicado sobre os salários vi-
gentes em 1°/09/2015; e um reajuste de 2,62%, com-
plementando o reajuste total de 9,62%, a partir de 
1°/12/2016.

- Equiparação com a CCT da construção será em 
duas parcelas: 1°/03/2017 e 1°/03/2018.

- Em 1°/03/2018, o piso salarial do Eletricista de 
Ligação e Corte deverá ser equiparado ao piso do 
Operário qualificado da CCT do SINTRACOM-BA –  
Construção;

- Em 1°/03/2018, o piso salarial do Leiturista, além 
do reajuste negociado na próxima data-base da catego-
ria, será aplicado um reajuste acumulado de 3,04%, e 
será equiparado em 1°/03/2019, com o piso de Leitu-
rista – Capital (tabela da EMBASA), da CCT do SIN-
TRACOM-BA – Construção;

- Demais cláusulas econômicas terão reajuste de 
9,62%, retroativos a 1°/09/2016.
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MULTIDÃO PROTESTA EM BRASÍLIA
Senado aprova a PEC 55 / 241 para retirar direitos sociais e trabalhistas

Milhares de mani-
festantes, estudantes, pro-
fessores, trabalhadores (as) 
ocuparam Brasília, no dia 
29/11, na luta contra a PEC 
55 / 241, enfrentando a 
violenta repressão da Tropa 
de Choque da Polícia Militar 
do Distrito Federal.

Enquanto a PEC estava 
em votação no Senado, o 
Parlamento fechou as por-
tas para o povo brasileiro 
e o gramado da Esplanada 
dos Ministérios se trans-
formou em um palco de 
violência, com a polícia es-
pancando, atirando balas de 
borracha e bombas de gás lacrimogênio.

Apesar de todos os protestos, o 
Senado aprovou a PEC da Maldade, 
na calada da noite, em primeiro turno, 
com 61 votos a favor e 14 contrários. 
A Proposta de Emenda à Constituição 
(PEC) 55, apresentada pelo presidente 

ilegítimo Michel Temer, prevê o conge-
lamento dos investimentos públicos por 
20 anos e significa o desmonte da saúde 
e educação, o fim do SUS e das univer-
sidades gratuitas, por falta de recursos.

Adilson Araújo, presidente da CTB, 
afirmou que “é lamentável que esse 

Congresso, mais venal (cor-
rupto) da história do país, 
esteja a legislar contra a de-
mocracia, contra o Estado 
Democrático de Direito, e 
queira pôr fim aos direitos 
sagrados da nossa tão sofri-
da classe trabalhadora. Eles 
pretendem congelar investi-
mentos, querem promover 
um profundo retrocesso e 
assim desconstruir a nação”.

A CTB convoca as en-
tidades sindicais e os tra-
balhadores (as) para buscar 
a unidade e lutar, para im-
pedir que os nossos direitos 
sejam retirados. 

O SINTRACOM-BA convoca os tra-
balhadores (as) do ramo da construção 
para lutar e garantir os direitos sociais e 
trabalhistas conquistados.

A luta é como o tempo, não para!

Quem luta, conquista!

Crédito: Mídia Ninja (Portal CTB)

Convênio: 
Escola de Formação CAIC
Trabalhadores (as) associados e de-

pendentes do SINTRACOM-BA con-
tam com mais um benefício, através de 
Convênio, em Salvador: Têm descon-
to de 50% nos cursos de Edificações, 
Eletrotécnica e Segurança do Trabalho, 
dentre outros, no Centro de Formação 
Técnica – CAIC. Mais informações: (71) 
3254-0313/ 3254-0328.

Dia do Eletricista
Dia do Eletricista, 17/10, foi fe-

riado da categoria, conquistado com 
a luta do SINTRACOM-BA e dos 
trabalhadores (as). Se o patrão não 
cumpriu, ligue para o Sindicato e de-
nuncie a empresa irregular. Disque 
Denúncia (71) 3496-6238. 

16 Dias de Ativismo pelo fim da 
violência contra a mulher

No dia 25/11, no auditório do Sin-
dicato dos Trabalhadores na Indústria 
da Construção e da Madeira no Es-
tado da Bahia - SINTRACOM-BA, em 
Salvador, aconteceu uma atividade 
para dar início à campanha mundial 16 
Dias de Ativismo pelo Fim da Violên-
cia Contra a Mulher, que prossegue 
até o dia 10/12.

Estiveram presentes dirigentes do 
SINTRACOM-BA, da FETRACOM-
BASE e da FLEMACON.

Desde sua primeira edição, em 
1991, a campanha já conquistou a 
adesão de cerca de 160 países. Mun-

dialmente, a Campanha se inicia em 
25 de novembro, Dia Internacional 
da Não Violência contra a Mulher, e 
vai até 10 de dezembro, o Dia In-
ternacional dos Direitos Humanos, 
passando pelo 6 de dezembro, que 
é o Dia Nacional de Mobilização dos 
Homens pelo Fim da Violência contra 
as Mulheres.

No Brasil, a Campanha acontece 
desde 2003 e, para destacar a dupla 
discriminação vivida pelas mulheres 
negras, as atividades aqui começam 
em 20 de novembro, Dia da Cons-
ciência Negra.
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Rádio Peão Veja as lutas do seu Sindicato
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Amélia Rodrigues: Irregularidades na Macro Fest
A direção do SINTRACOM-BA 

visitou, neste mês, a empresa Macro 
Fest, que atua no município de Amélia 
Rodrigues e região, e os trabalhadores 
(as) se queixaram de diversas irregulari-
dades: atraso de salário, não paga cesta 
básica, fornece fardamento usado, os 
funcionários que são de outras locali-
dades, não estão recebendo passagens 
para visitar seus familiares, conforme 
consta da CCT, e a Coelba não fiscaliza 

o contrato.
A empresa demitiu cerca de 18 tra-

balhadores e não pagou a rescisão. E no 
dia 28/11, em reunião com a direção 
do SINTRACOM-BA, na SRTE, com 
a presença do preposto da Coelba, 
propôs pagar as rescisões (de traba-
lhadores demitidos há seis meses), em 
quatro vezes e só a metade da multa 
do artigo 477 (por atraso de quitação de 
verbas rescisórias).

SEU DIREITO: 13° SALÁRIO Eleição da CIPA: Conecta

O Décimo Terceiro Salário deve ser pago pelo empre-
gador em duas parcelas: a primeira parcela, até o dia 30 de 
novembro; e a segunda parcela até o dia 20 de dezembro. 

A gratificação de Natal foi instituída no Brasil pela Lei 
4.090, de 13/07/1962, e garante a todo trabalhador (a) 
o pagamento de um salário extra no final de cada ano ou 
parcelas correspondentes aos meses trabalhados.

A partir de 15 dias de serviço, tem direito a receber o 
13° salário todos os trabalhadores (as). Também recebem a 
gratificação os aposentados e pensionistas do INSS.

O cálculo é feito da seguinte forma: divide-se o salário 
integral do trabalhador por doze e multiplica-se o resultado 
pelo número de meses trabalhados. As horas extras, adicio-
nais noturno e de insalubridade e comissões adicionais tam-
bém entram no cálculo da gratificação.

O trabalhador também terá direito a receber a gratifi-
cação quando da extinção do contrato de trabalho.

No dia 08/11, das 7h às 17h, o SINTRACOM-BA acom-
panhou a eleição da CIPA na empresa Conecta Empreendi-
mentos, prestadora de serviços à concessionária de energia 
elétrica (Coelba).


