ATA DE REL!NIAO ENTRE SINDUSCON-BA, SINTRACOM-BA E FETRACOM-BASE -
CONSTRUCAO CIVIL.

Local: Virtual - Zoom

Data: 28/02/2023

Horario: inicio: 13h
Término: 14h

Relagao de Presengas:
¢ Representagdo Patronal: Waldemiro.
e Representagdo Laboral: Raimundo Brito — SINTRACOM-BA e Edson Cruz —
FETRACOM-BASE.

Observacido: Edson Cruz — FETRACOM-BASE, representa os demais Sindicatos que
nao estiveram presentes nesta reuniéo.

OBJETIVO:

Esta ata tem por objetivo consignar que as partes defenderam e aprovaram em suas
respectivas assembleias o acordo para Convencao Coletiva de Trabalho — 2023/2024,
para Construcéo Civil — data base: janeiro, com aplicagédo para a Convengao do Interior
e da capital (SINTRACOM-BA), com pagamento na folha de competéncia
fevereiro/2023, incluindo o abono pecuniario também nesta folha. Em fungéo da data
avancada da aprovagio em assembleia e dos processos de fechamentos das folhas de
pagamento, para aquelas empresas que ndo conseguirem inserir o presente reajuste a
tempo, poderao efetua-lo, via folha complementar a folha de fevereiro/2023, a ser pago
até o dia do pagamento do adiantamento quinzenal.

A saber:

1) Valores dos pisos retroativos a 01 de fevereiro de 2023:

fev/23
FUNCOES SALARIO/MES
R$

Operario Qualificado 2229,58
Servente Pratico 1400,22
Servente Comum 1332,98
Vigia 1400,22
-Rejuntador de Azulejos 1400,22
Encarregados 3431,06
Apropriador 2200,85
Cabo de Turma / ) 3049,82




l Cabo de Turma de Serventes

1801,07

2) Valores dos pisos retroativos a 01 de fevereiro de 2023 para EMBASA!:

EMBASA fev/23
FUNCOES SALAR:s)/MES
Agente de Medicdo (pitometria) 2274,94
Agente de Servico Administrativo 153221
Agente de Servico Comercial 1532,21
Agente de Sistema (Capital) 2229,58
Agente de Sistema (Interior) 1982,52
Almoxarife 2071,96
Analista de consumo/Cadastro — Interior 1671,51.
Assistente Administrativo 1980,76
Assistente Técnico Administrativo 2249,24
Atendente de Usudrio 1532,21
Auxiliar de Almoxarife 1332,98
Auxiliar de Escritdrio 1532,21
Auxiliar de Laboratério 1332,98
Cadastrista 1589,91
Desenhista/ Cadista 2375,05
Digitador 1532,21
Encarregado de Equipe 2229,58
Encarregado de Equipe de Saneamento 3049,82
Fiscal de campo 2190,17
Laboratorista 1918,43
Leiturista Capital 1852,93
Leiturista Interior 1647,17
Monitor de Servigo 2502,44
Notificador 1332,98
Operador de Equipamento Pesado 2492,27
Operador de Sistema ETE 1528,52
Operador ETA Grande 2188,85
Operador ETA Média 1742,51
Operador ETA Pequena 1587,93
Pedreiro/Encanador/Artifice 2229,58

Servente

1332,98




Servente Pratico/Aux. Producdo/Manutengao 1400,22
Supervisor de Campo 2188,85
Técnico Nivel Médio | 3206,29
Vigia ' 1400,22

3) Pagamento de um abono para os trabalhadores abrangidos pelos pisos
definidos na CCT, na folha de competéncia fevereiro/2023, conforme tabelas

abaixo:
FUNGOES ARG
R$

‘Operdério Qualificado 140,00
Servente Pratico 105,00
Servente Comum 45,00
Vigia 105,00
Rejuntador de Azulejos 105,00
Encarregados 205,00
Apropriador 140,00
Cabo de Turma 185,00
Cabo de Turma de Serventes 120,00
EMBASA ABONO
FUNCOES RS

Agente de Medicdo (pitometria) 140,00
Agente de Servico Administrativo 100,00
-Agente de Servico Comercial 100,00
Agente de Sistema (Capital) 140,00
Agente de Sistema (Interior) 125,00
Almoxarife 130,00
Analista de consumo/Cadastro — Interior 110,00
Assistente Administrativo 125,00
Assistente Técnico Administrativo 140,00
Atendente de Usuario 100,00
Auxiliar de Almoxarife 45,00
Auxiliar de Escritorio 100,00
Auxiliar de Laboratério / ) 45,00




Cadastrista 105,00
Desenhista/ Cadista 150,00
Digitador 100,00
Encarregado de Equipe 140,00
Encarregado de Equipe de Saneamento 185,00
Fiscal de campo 140,00
Laboratorista 120,00
Leiturista Capital 120,00
Leiturista Interior 105,00
Monitor de Servigo 155,00
Notificador 45,00
Operador de Equipamento Pesado 155,00
Operador de Sistema ETE 100,00
Operador ETA Grande 140,00
Operador ETA Média 115,00
Operador ETA Pequena 105,00
Pedreiro/Encanador/Artifice 140,00
Servente 45,00
Servente Pratico/Aux. Producdo/Manutengao 105,00
Supervisor de Campo 140,00
Técnico Nivel Médio | 195,00
Vigia 105,00

Para os trabalhadores cuja despedida, por conta da projecdo do aviso prévio recaia
sobre o més de fevereiro/2023, o pagamento do reajuste sera feito através de resciséo

complementar, independente do pagamento do abono retro mencionado.

4) Reajuste para os demais trabalhadores, que tenham trabalhado durante o
ano de 2022, retroativo a 01 de fevereiro de 2023, conforme abaixo:

a) Aplicagdo de 5,93% (cinco virgula noventa e trés por cento) sobre os salarios
praticados em junho/2022, para os salarios até R$ 3.783,80, retroativo a
01/02/2023;

» Exemplo: sal. junho/2022 x 1,0593 = salario fevereiro/2023;

b) Para os salarios acima de R$ 3.783,80, praticados em junho/2022, devera ser
adicionado o valor de R$ 224,38 (duzentos e vinte e quatro reais e trinta e oito
centavos), retroativo a 01/02/2023;

= Exemplo: sal. junho/2022 + R$ 224,38 = salario fevereiro/2023.

5) Pagamento de um abono para os demais trabalhadores ndo abrangidos
pelos pisos definidos na CCF,—na folha de competéncia fevereiro/2023,
conforme tabelas abaixo:




FAIXAS DE ABONO VALOR DO ABONO
Até 1400,22 105,00
1400,23 2597,63 160,00
2597,64 3783,80 225,00
Acima de 3783,80 230,00

a) Os valores definidos para os abonos acima descritos, serdo pagos de forma
proporcional para quem trabalhou de forma parcial o més de janeiro de 2023,
considerado més trabalhado a fragdo igual ou superior a 15 dias. Para os
desligados, o pagamento devera ser feito até o dia 15 de margo de 2023.

b) Para os trabalhadores cuja despedida, por conta da projecéo do aviso prévio
recaia sobre o mé&s de fevereiro/2023, o pagamento do reajuste sera feito através
de rescisdo complementar, independente do pagamento do abono retro
mencionado.

6) O valor da Cesta Basica retroativo a 01 de fevereiro de 2023 passa a ser de
R$ 204,43 (duzentos e quatro reais e quarenta e trés centavos), somente
através de cartdo alimentagdo, excluida a possibilidade da concesséo in
natura ou em pecunia.

a. Alterar o limite estabelecido no “item II” para valor de R$ 3.783,80.

7) O valor da Alimentagao retroativo a 01 de fevereiro de 2023 passa a ser de
R$ 20,49 (vinte reais e quarenta e nove centavos).

8) O valor para Auxilio para Filho Excepcional retroativo a 01 de fevereiro de
2023 passa a ser de R$ 524,22 (quinhentos e vinte e quatro reais e vinte e
dois centavos).

9) O limite para concessdo do aviso prévio trabalhado previsto no paragrafo
1°, passa a ser, a partir de 01 de fevereiro de 2023, de R$ 3.783,80 (trés mil,
setecentos e oitenta e trés reais e oitenta centavos).

10) Atualizar os prazos para 2023 da clausula de PPR.

11) Vigéncia de 02 anos, com excecdo das clausulas econdémicas, que serao
objeto de negociagdo na proxima data base.

12) Manutencao das demais clausulas da CCT anterior.

presentes.




