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A pauta de reivindicações da Campanha Salarial 2023 / 
2024 dos trabalhadores e trabalhadoras das empresas pres-
tadoras de serviços de energia elétrica à Coelba foi enca-
minhada para a entidade patronal (Sinduscon), no dia 31 de 
agosto. A partir desse momento, começam as negociações 
para a Convenção Coletiva de Trabalho - CCT. A informa-
ção é do presidente da FETRACOM-BASE, Edson Cruz.

Dentre os itens reivindicados, constam: 8% de reajuste 
salarial (incluindo a inflação do período, mais ganho real); 
cesta básica no valor de R$ 243,67; ticket alimentação de 
R$ 26,56; e café da manhã de R$ 103,60. A data base da 
categoria é 1º de setembro.

A pauta foi aprovada por unanimidade, pelos trabalha-
dores (as) que participaram do Seminário de Planejamento 
da Campanha Salarial, realizado pelo SINTRACOM-BA e 
FETRACOM-BASE, no auditório do Sindicato, no mês de 
julho. E foi elaborada a partir das propostas apresentadas 
pelos presentes, que debateram e tiraram dúvidas.

O presidente do SINTRACOM-BA, Carlos Silva, coor-
denou a mesa de abertura do Seminário. E convocou os 
trabalhadores (as) a se engajarem na Campanha Salarial: “É 
fundamental a participação de todos e todas, conversem 
com os colegas e participem das atividades e assembleias, 
para fortalecer a luta. Vamos mobilizar nas empresas, pres-
sionar os patrões, para avançar nas conquistas”, disse ele.

Participaram também da mesa Edson Cruz (FETRA-
COM-BASE), Lúcia Maia (FLEMACON) e Jerônimo Silva, 
representando a deputada estadual Olívia Santana (PCdoB).

Além dos trabalhadores (as) e diretores e diretoras do 
SINTRACOM-BA, também participaram via internet o ve-
reador de Salvador, Augusto Vasconcelos (PCdoB) e diri-
gentes de outros Sindicatos do interior do Estado, filiados à 
FETRACOM-BASE.

No final teve sorteio de brindes. Saiba mais no site       
sintracom.org.br.

(71) 3496-6201

EDIÇÃO ELÉTRICAS

Vamos pressionar: A pauta de reivindicações já foi encaminhada aos patrões

A luta dos 
trabalhadores da 

Floripark / Coelba 
e outras 
notícias 
na pág. 2

A pauta de reivindicações foi aprovada no Seminário Carlos Silva, Lúcia Maia, Edson Cruz e Jerônimo Silva

Trabalhadores (as) participaram ativamente dos debates
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Floripark / Coelba: A luta dos trabalhadores (as) continua

O empregado (a) presta seus serviços e, no final do mês, quer 
receber os salários e benefícios, em dia. Se ocorrer demissão, a 
empresa tem que pagar as verbas rescisórias ao trabalhador (a).
Porém, no caso da Floripark, prestadora de serviços de energia 
elétrica à Coelba, os funcionários (as) vivem um verdadeiro dra-
ma. 

O contrato entre as empresas terminou em 31/07 e a Flo-
ripark alega que está em processo de recuperação judicial. O 
SINTRACOM-BA e a FETRACOM-BASE estão na luta junto com 
os trabalhadores (as), para garantir que todos os direitos sejam 
pagos. A batalha é dura!

Logo no início de julho, a empresa deixou de pagar vale trans-
porte, ticket alimentação e salários. Foram 13 dias de mobiliza-
ções e paralisações. Dia 11/07, fizemos uma manifestação, na 
sede da Coelba, em Narandiba, e tivemos uma reunião (Coelba, 
Floripark, SINTRACOM-BA e FETRACOM-BASE). Foi fechado o 
acordo, aprovado em assembleia, para que os valores atrasados 
fossem pagos, através da Federação. O presidente da entidade, 
Edson Cruz, informou que todos (as) já receberam os pagamen-
tos dos salários atrasados de junho e julho. Vitoria dos trabalha-
dores (as)! 

Carlos Silva, presidente do Sindicato, disse que a luta agora 
é para assegurar o pagamento das rescisões. Foram demitidos 
1.291 trabalhadores (as) em todo o estado da Bahia. Estão sendo 
feitos todos os esforços nas tratativas com a Coelba e a expecta-
tiva é que o acordo para o pagamento das rescisões seja fechado, 
para ocorrer ainda em setembro, informou o advogado do SIN-
TRACOM-BA, Dr. Maximiliano Ataíde.

Edson Cruz informou que o SINTRACOM-BA e a FETRA-
COM-BASE vão buscar entre a Coelba e a Floripark um caminho 
que seja mais rápido e consistente para garantir o pagamento das 
verbas rescisórias. Os trabalhadores (as) não podem continuar 
passando por dificuldades, seus direitos têm que ser assegurados.

17/10: Dia do Eletricista é nosso feriado
Neste ano, o dia 17 de outubro cai numa terça-feira. Fique 

ligado! A data é o Dia do Eletricista, feriado da categoria. Esta é 
uma conquista da luta do SINTRACOM-BA e da FETRACOM-
-BASE, junto com os trabalhadores (as).

Nesse dia não há trabalho normal, conforme determina a cláu-
sula 51ª da CCT, com exceção para os que trabalham em turnos 
ininterruptos. Se o patrão não cumprir, disque e denuncie ao Sin-
dicato (71) 3496-6201. Fique de olho!

Sindicalize-se: juntos somos mais fortes!
Quando o SINTRACOM-BA visitar seu canteiro, chegue mais, 

venha pra cá! Com o Sindicato seus direitos aparecem. Sindicali-
ze-se! A sindicalização é um direito de todos nós, trabalhadores 
e trabalhadoras.

Venha lutar junto com o SINTRACOM-BA! A união vai for-
talecer nosso Sindicato, na luta por reajuste salarial digno, cesta 
básica, café da manhã, alimentação, ações coletivas de saúde e 
segurança e outras melhorias econômicas e sociais. Sindicalize-se: 
Juntos somos mais fortes!

Dínamo: reunião com trabalhadores (as)
Em 24/08, o presidente Carlos Silva e diretores do SINTRA-

COM-BA se reuniram com os trabalhadores (as) da Dínamo, 
prestadora de serviços de energia elétrica à Coelba, para esclare-
cer sobre as férias, atualizar as informações e outras pendências, 
no canteiro da empresa, no Jardim Cajazeiras, em Salvador. A luta 
é como o tempo, não para!

Manifestação na sede da Coelba

Assembleia no Largo de São Bento

Trabalhadores (as) atentos aos esclarecimentos


