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A luta dos trahalhadores (as):

Trabalhadores e trabalhadoras da
empresa Dinamo, prestadora de ser-
vicos de energia elétrica a Coelba, fi-
zeram uma paralisacdo de alerta, em
23/01. E denunciaram diversas irregu-
laridades, como duas férias vencidas,
desvio de fungao, pagamento do FGTS
em aberto, dentre outras.

A direcao do SINTRACOM-BA,
com a lideranca do presidente Carlos
Silva acompanhou a mobilizagao e, em
reuniao com os responsaveis pela em-
presa, exigiu uma solucao.

Ficou acordado que a empresa vai
fazer o pagamento das férias e prio-
rizar os que estiao com os periodos
aquisitivos dobrados, a partir deste
més de fevereiro.

O SINTRACOM-BA questionou a
diferenca salarial entre encarregados
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Carlos Silva fala na mobilizacdGo na Dinamo

e eletricistas lideres, e a Dinamo se
comprometeu em avaliar os que estao
aptos para receber uma promocao in-
terna, a partir do més de marco.
Quanto ao pagamento do FGTS
atrasado de 2019 e 2020, a empresa
afirmou que esta negociando o parce-

lamento com a Caixa Econémica. Os
atrasados de 2023, a Dinamo garantiu
que seriam pagos até o dia 30/01.

Caso o acordo nao seja cumpri-
do, os trabalhadores (as) podem fazer
uma nova paralisacao. E na luta que
conquistamos a vitéria!

Tahela de Pisos Salariais

PISOS SALARIAIS NORMATIVOS - 2023/2024 SALARIO MES
Trabalhadores (as) das Empresas Prestadoras de (a partir 1°/09/2023)
Servigos de Energia Elétrica a Coelba — FUNGOES (R$)
Ajudante Comum 1.407,56
Almoxarife 2.166 36
Atendente Comercial 1.463,95
Auxiliar de Eletricista 1.435,19
Auxiliar de Montador 1.435,19
Blaster 2.166,36
Cabo de Turma 2.541,56
Cadastrador / Agente de Negécios 1.435,19
Eletricista de Ligacao e Corte 2.310,50
Eletricista de Linha Viva 2.663,94
Eletricista de Rede e Distribuicao 2.426,02
Eletrotécnico 2.663,94
Leiturista 1.916,26
Montador de Linha e Distribuicdo de Rede 2.166,36
Podador 1.703,71
Lider Operacional de Leiturista 2.688,22
Técnico Agricola 2.663,94

PAGAMENTO DAS DEMAIS A partir de L
CLAUSULAS ECONOMICAS 1°/09/2023 (R$) LEIR MAIS PAG. 2
Vale refeicao / dia de trabalho efetivo 23,83
Café da manha 92,94 - Eleicoes - Emprego
Cesta Basica Comum 115,78 de CIPA aumenta
Cesta Basica Especial 218,59
Auxilio Filho Excepcional 499,25

A pedido de trabalhadores e trabalhadoras,
publicamos de novo as tabelas de Pisos Salariais
e de Outros Beneficios das empresas presta-
doras de servigos de energia elétrica a Coelba.

O pagamento das diferencas dos meses
de setembro e outubro / 2023 deve ter sido
feito na folha do més de competéncia novem-
bro/2023.

Aos demais trabalhadores (as) foi aplicado
o reajuste de 4,06%, retroativo a 1°/09/2023,
sobre os salarios de 1°/02/2023.

Foram reajustados também: Vale refeicao;
Café da manh3; Cesta Basica Comum; Cesta
Basica Especial; e Auxilio Filho Excepcional.

Em caso da empresa ndao cumprir, os tra-
balhadores (as) devem ligar para o Disque De-
nincia do SINTRACOM-BA: (71) 3496-6201.

A CCT esta publicada no site sintracom.
org.br.

DISQUE

DENUNC
(11 3496-6201

www.sintracom.org.br - www.fetracombase.ory.br - www.flemacon.ory




Itaberaba: Elﬂll}ﬂﬂ da CIPAnakco Eletm:a

Presidente Carlos Silva fala aos trabalhadores

Diretores do SINTRACOM-BA acompanharam, no
dia 26/01, a eleicao da CIPA na empresa Eco Elétrica,
na regiao de Itaberaba.

Informaram aos trabalhadores (as) sobre direitos,
CCT, saude e seguranca no trabalho, a importancia do
uso de EPI e EPC, e das a¢bes coletivas pela empresa.

Diretor Arilson Ferreira falou sobre saude e seguranca

Foram constatados o nao-pagamento do retroativo
e banco de horas, dentre outros. Os mesmos proble-
mas foram identificados também na regiao de Irecé. A
Eco Elétrica nao cumpriu o processo da CIPA, como
disciplina a CCT, e foi solicitado a SRTE a impugnacao
da CIPA.

conecta SINTnAcIIM BA na eleicao da CIPA
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Presidente Carlos Silva na Conecta

O presidente Carlos Silva também
acompanhou a eleicao da CIPA na em-
presa Conecta e esclareceu aos traba-
Ilhadores (as) sobre questdoes de salde
e seguranca no meio ambiente do tra-
balho.

Falou sobre a importancia do uso de
EPI e EPC, a responsabilidade da em-

<. presaem promover acoes coletivas para
a prevencao de riscos de acidentes no
trabalho.

Desempreyo cai 7,8% em 2023 e chega a menor patamar desde 2014

A Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
Continua (PNAD Continua), divulgada pelo IBGE em
31/01, revelou que a taxa média anual de desocupagao
em 2023 ficou em 7,8%, que representa uma queda
de 1,8% em relacao a 2022, quando atingiu 9,6%.

O resultado marca a menor taxa desde 2014, quan-
do o indice foi de 7%. E confirma a tendéncia de re-
cuperacao do mercado de trabalho, apés o impacto da
pandemia da Covid- 9.

A pesquisa mostra uma queda significativa na popu-
lacdo desocupada, com reducao de 17,6% em 2023,
chegando a 8,5 milhdes de pessoas.

A média da populagao ocupada atingiu um recor-
de na série, alcancando 100,7 milhées de pessoas, au-
mento de 3,8% em relacdo a 2022. O nivel médio de
ocupagao também cresceu, atingindo 57,6% em 2023,
um aumento de 1,6 ponto percentual em comparagao
com 2022.

O ndmero de empregados com carteira de trabalho
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assinada teve um aumento significativo de 5,8% em
2023, alcancando 37,7 milhoes de pessoas, o maior da
série.

Considerando apenas o ultimo trimestre de 2023, a
taxa de desocupacgao atingiu 7,4%, marcando a menor
taxa desde o trimestre encerrado em janeiro de 2015
e a menor para um trimestre encerrado em dezembro
desde 2014.

A coordenadora de Pesquisas do IBGE, Adriana Be-
ringuy, destaca que a queda da taxa de desocupacao é
resultado do aumento significativo da populacao ocu-
pada, que atingiu o recorde da série iniciada em 2012.

A pesquisa apresenta um aumento disseminado no
numero de ocupados em varios grupamentos de ati-
vidade. “Para o trimestre encerrado em dezembro,
industria e construcao também contribuiram significa-
tivamente”, afirma Beringuy.

Comparando com o trimestre anterior, o ramo da
Construcao teve uma expansao de 2,7%, adicionando
mais 198 mil ocupados. Fonte: vermelho.org.br
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