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Depois de várias reuniões de nego-
ciação, desde o mês de janeiro, com o 
SINTRACOM-BA e a FETRACOM-BASE, 
representando os trabalhadores (as), a en-
tidade dos patrões SINDCER mantém o 
impasse e continua sem atender às reivin-
dicações da categoria.

Neste momento da Campanha Salarial 
é importante e fundamental a participação 
de cada um de nós. Vamos chegar junto, 
quando os diretores do SINTRACOM-
-BA e da FETRACOM-BASE visitarem seu 
canteiro. Precisamos decidir os rumos do 

Mobilização já para decidir os rumos da luta: 
Patrões não aceitam reivindicações

movimento.
O SINTRACOM-BA e a FETRACOM-

-BASE reivindicam 8% de reajuste para os 
trabalhadores (as) com o piso salarial ini-
cial de R$ 1.468,80, a partir de 1º de feve-
reiro de 2024;  cesta básica de R$ 250,00; 
e vale refeição de R$ 23,00 cada.

Na última reunião, os patrões apresen-
taram a proposta de apenas 4% de reajus-
te para os pisos e demais salários, sendo 
que para o piso do Ajudante o reajuste 
proposto pelo patronal foi de 4,52%, que 
fica em R$1.422,00.

A proposta dos patrões para a cesta 
básica é de R$160,00, que é um reajuste 
menor que o índice da inflação do INPC de 
3,82%, na data base fevereiro. A mesma 
proposta para o reajuste da alimentação, 
sendo que na Convenção Coletiva de Tra-
balho de Cerâmicas o empregador pode 
fornecer cesta básica ou alimentação.

Como os patrões não apresentaram 
uma proposta justa para os trabalhadores 
(as), foi solicitado uma mediação ao MPT.

A hora de lutar é agora. Mobilização já! 
Quem luta, conquista!

Compare nas tabelas: Reivindicações 
dos trabalhadores (as) e a proposta dos patrões

REIVINDICAÇÕES DOS TRABALHADORES (AS) PROPOSTA DOS PATRÕES

Trabalhadores (as) da construção
conquistaram reajuste de 4,4% até 6%

O presidente do SINTRACOM-
-BA, Carlos Silva, disse que a luta foi 
difícil, os patrões dificultaram, mas 
os trabalhadores (as) da construção, 
mobilizados com a liderança do SIN-
TRACOM-BA e da FETRACOM-BA-
SE, conquistaram o reajuste salarial de 
4,40% até 6%, referente à inflação do 
período, mais ganho real.

O presidente da FETRACOM-BA-
SE, Edson Cruz, lembra que, neste 

ano, assim como foi na CCT da Cons-
trução, só estão sendo revistas as cláu-
sulas econômicas da CCT das Cerâmi-
cas. Em 2025, toda a CCT será revista.

O diretor Raimundo Brito lembra 
que as conquistas históricas dos traba-
lhadores (as) do ramo da construção 
sempre foram resultado da mobiliza-
ção da categoria. E disse: “Quem luta, 
conquista”. (71) 3496-6201
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