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Vitoria da luta: Trabalhadores (AS)
conquistam reajuste de 5%

Depois de diversas reunides de
negociagoes do Sintracom-BA e Fe-
tracom-BASE com o representante
do patronato (Sindicer) foi fechado,
em agosto, o acordo coletivo dos
trabalhadores (as) das industrias de
ceramicas para construcao, retroa-
tivo a data-base |° de fevereiro.

A categoria conquistou um rea-
juste salarial de 5%, para quem ga-
nha salarios de até R$1.360,96 em
janeiro/24. Para os demais traba-
Ihadores (as), o reajuste é de 4,5%
sobre os salarios vigentes em 31| de
janeiro de 2024, a partir de Ol de
fevereiro de 2024.

O saldrio normativo para aju-
dantes em geral, serventes, vigias,
continuos e assemelhados sera o
equivalente ao salario minimo vi-
gente, e de livre acordo para os de-
mais trabalhadores.

As diferencas retroativas serao
pagas em até 4 (quatro) parcelas

PISOS SALARIAIS NORMATIVOS SALARIO MENSAL (R$)
TRABALHADORES (AS) NAS INDUSTRIAS DE CERAMICA A partir de 1°/02/2024
PARA CONSTRUGAO E OLARIA - FUNGOES
Motorista e operador de pa carregadeira 1.552,00
Enfornador, desenfornador e arrumador 1.552,00
Mecanico, eletricista e soldador 1.535,00
Operador de Forno e Operador de Maromba 1.467,00
Foguista, carpinteiro e pedreiro 1.436,00
Aucxiliar de escritério e porteiro 1.436,00
Ajudante de producao e ajudante de servigos gerais 1.429,00

mensais e consecutivas, até o quin-
to dia util de cada més, nas folhas
de pagamento do més de compe-
téncia agosto/24, setembro/24, ou-
tubro/24 e novembro/24.

A Cesta Basica passa a valer
R$160,00. E o Anuénio R$22,00
por ano.

As demais clausulas da CCT se-
rao mantidas. A validade do acordo
é de |° de fevereiro de 2024 a 31
de janeiro de 2025. A base territo-
rial abrange os municipios de Ala-
goinhas, Amélia Rodrigues, Cama-
cari, Candeias, Dias D’Avila, Feira
de Santana, Lauro de Freitas, Mata

sSintracom faz Seminario
e planeja acoes

“Planejar para avancar nas conquis-
tas”. Com esse lema, a diretoria do
Sintracom-BA se reuniu no Seminario
de Planejamento 2024, nos dias 31/07
e 01 e 02/08, para planejar e construir

um plano estratégico de acdes e lutas,
para os proximos meses de 2024 até o
inicio de 2025.

O presidente Carlos Silva falou so-
bre a retomada do Seminario, apds
sete anos sem acontecer, por dificul-
dades impostas aos trabalhadores (as)
e movimento sindical, pelos governos
Temer e Bolsonaro.

O vereador Augusto Vasconcelos
falou sobre os desafios do movimen-
to sindical, na reconstrucido do Brasil
com o governo Lula. E o economista
do DIEESE, Gustavo Palmeira, fez pa-
lestra sobre o desempenho do setor
da construcao civil.

de Sao Joao, Pojuca, Riachao do Ja-

cuipe, Salvador e Simées Filho.
Confira acima a tabela com os

Novos Pisos Salariais Normativos.
Saiba mais na Pag. 2.

LEIA NA PAG. 2

Lei Maria da Penha
Salario-familia
Validade da CCT
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CAMPANHA SALARIAL 2024
Conquistas valem para todos (as) da categoria
ITENS DA CESTA BASICA

CESTA BASICA - As empresas
que nao fornecem refeicao aos em-
pregados, obrigam-se a fornecer uma
cesta basica que serd composta dos
itens constantes da tabela.

A cesta basica podera ser paga
em espécie ou cartao alimentacao, a
critério do empregador, no valor de
R$160,00.

Somente fara jus a cesta basica o
empregado que for 100% assiduo no
més. Caso o empregado apresente até
uma falta injustificada no més, perdera
50% da cesta basica. A partir da se-
gunda falta injustificada no més, o em-
pregado nao fard jus ao beneficio.

As empresas poderao descontar
dos seus empregados o valor mensal
de 10% do custo da alimentagio ou
cesta basica fornecidas.

- agucar 3 Kg

- café moido 1,75 Kg

-arroz 3 Kg

- margarina 500 g

- feijao 2 Kg

- carne de charque 1 Kg

- farinha 2 Kg

- leite 600 g

-fuba 2 Kg

- biscoito doce 2 Kg

- macarrao 2 Kg

- biscoito salgado 1 Kg

- O0leo 1 lata

- massa de sopa 1 Kg

ANUENIO - Por cada ano de ser-
vico prestado ao mesmo empregador,
passa a valer R$22,00 mensais, a titulo
de anuénio, a partir de 1°/02/2024. Li-
mitando-se a sete (7) anos.

ACORDO - Todos os trabalhado-
res (as) das ceramicas para construcao
e olarias, filiados ou nao ao Sintracom-
-BA sao beneficiados com as conquis-

tas do Acordo.

A contribuicao assistencial, aprova-
da nas assembleias, tem o objetivo de
custear as atividades e lutas do Sindica-
to para garantir o reajuste e demais di-
reitos. O trabalhador (a) pode se opor,
individualmente, até 20 dias apds o re-
gistro da CCT no Ministério do Traba-
Ilho e Emprego (MTE).

Lei Maria da Penha completa 18 anos

Completou 18 anos de vigéncia, dia 07/08, a
Lei Maria da Penha, n°® 11.340, sancionada pelo

presidente Luis Inacio Lula da Silva, em 2006.
Leva o nome da farmacéutica Maria da Penha,
que sofreu agressoes e duas tentativas de homi-
cidio do marido e ficou paraplégica. A violéncia
doméstica pode ser fisica, moral, psicologica, se-

xual ou patrimonial.

A lei prevé a adocao de medidas protetivas de
urgéncia, prisao em flagrante, saida do domicilio
e proibicdo de aproximacao da mulher e filhos.
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Todo trabalhador (a) com salério bruto até R$1.819,26
tem direito a receber o salario-familia no valor mensal de
R$62,04, por cada filho ou dependente de até |4 anos.
Para dependentes invalidos, nao ha limite de idade.

Publicado na Portaria Interministerial MPS/MF N° 2,

art. 4°, de | | de janeiro de 2024.
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CCTvale na assinatura

A Constituicao Federal do Brasil garante a validade da

Confira:

tivos de trabalho.

Convengao Coletiva de Trabalho desde a sua assinatura.

Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais,
além de outros que visem a melhoria de sua condicao social:
XXVI - Reconhecimento das convencdes e acordos cole-
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