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Vamos falar da nossa Campanha Sa-
larial 2024 / 2025, que está em curso. A 
pauta de reivindicações, aprovada pelos 
trabalhadores (as) que participaram do 
Seminário de Planejamento, realizado em 
agosto pelo SINTRACOM-BA e FETRA-
COM-BASE, foi encaminhada à entidade 
patronal Sinduscon. Porém, até o momen-
to do fechamento desta edição, os patrões 
não apresentaram nenhuma proposta.

Tivemos reunião de negociação, mas, 
para nossa surpresa, continua inexistente 
uma contraproposta que atenda às cláu-
sulas de nossa pauta. A data base da ca-
tegoria é 1º de setembro e o patronato 
tem o dever de demonstrar interesse em 
atender às reivindicações dos trabalhado-
res (as).

Vale lembrar que o economista do 
DIEESE, Gustavo Palmeira, disse no Se-
minário que a margem bruta de lucro da 
Coelba em 2023 atingiu a marca de R$6,2 

CAMPANHA SALARIAL 2024 / 2025 
Os patrões não apresentaram proposta. Mobilização já!

bilhões, um aumento de 14% em relação 
a 2022.

No dia 30/09, o presidente do SIN-
TRACOM-BA, Carlos Silva, participou do 
DDS na Conecta, empresa prestadora de 
serviço de energia elétrica à Coelba e pas-
sou os informes sobre a Campanha Sala-
rial.

E faz um chamado aos trabalhadores 
(as): “Se os patrões não atenderem às nos-
sas reivindicações, vamos todos e todas 
pra luta, unidos com o Sindicato e a Fede-
ração. É importante mobilizar a categoria, 
debater com os colegas de trabalho, agitar 
e pressionar as empresas“.

A categoria reivindica 8% de reajuste 
salarial, além dos reajustes de alimenta-
ção, café da manhã e cesta básica, dentre 
outros benefícios econômicos. As demais 
cláusulas serão mantidas, informou Edson 
Cruz, presidente da FETRACOM-BASE.

Fiquem atentos! Acesse nosso site 

EDIÇÃO ELÉTRICAS

sintracom.org.br e siga o @sintracomba 
no Instagram, para saber sobre as assem-
bleias, mobilizações e atividades da Cam-
panha Salarial. É fundamental a participa-
ção de todos e todas.

Estamos juntos na luta, até a vitória!

Quem luta, conquista!

DDS com os trabalhadores (as) na Conecta

O SINTRACOM-BA está no Instagram! 
Siga nosso novo canal: @sintracomba. Fi-
que por dentro das notícias e informações 
atualizadas diariamente sobre as atividades 
do Sindicato. 

@sintracomba é o nosso perfil oficial 
no Instagram, para manter os trabalhado-
res (as) bem informados sobre direitos, 
benefícios, campanhas salariais, CCT, saú-
de e segurança no trabalho, mobilizações, 
as lutas e conquistas da categoria, e demais 
ações do SINTRACOM-BA.

Siga o @sintracomba, para se conectar 
mais ainda com o seu Sindicato!

Siga nossa página no Instagram: @sintracombaSiga nossa página no Instagram: @sintracomba

(71) 3496-6201
www.sintracom.org.br – www.fetracombase.org.br – www.flemacon.org

LEIA NA PÁG. 2:
17/10 é feriado: Dia do Eletricista!
Proposta da Dínamo é rejeitada
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17/10 é nosso feriado: Viva o Dia do Eletricista!
17 de outubro é feriado: Dia do Eletricista. 

Neste ano, a data cairá numa quinta-feira. Este 
feriado é uma conquista de nossa categoria, com 
a luta do SINTRACOM-BA e da FETRACOM-BA-
SE, afirmada na Convenção Coletiva de Trabalho. 
Nesse dia não há trabalho normal, conforme de-
termina a Cláusula 50ª da CCT. A exceção é para 
os que trabalham em turnos ininterruptos.

Fique de olho: se o patrão não cumprir, denun-
cie ao SINTRACOM-BA. Disque Denúncia  (71) 
3496-6201.
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Saiba mais e veja fotos das matérias publicadas no site www.sintracom.org.br.

Trabalhadores (as) rejeitam proposta da Dínamo
Em assembleia geral na porta da 

empresa, no dia 27/09,  os trabalha-
dores (as) rejeitaram a proposta apre-
sentada pela Dínamo Engenharia, em 
reunião realizada em 26/09, com a 
mediação da Superintendência Regio-
nal do Trabalho e Emprego (SRTE), 
para regularizar as férias atrasadas e 
dobradas, e o FGTS não depositado.

Uma nova reunião aconteceu no dia 
09/10 e Dínamo manteve a proposta 
que os trabalhadores (as) rejeitaram. 
Alegou dificuldades e propôs quitar as 
férias atrasadas em até 30 meses. O 
mesmo prazo para o pagamento das 
férias dobradas, com possibilidade de 
venda de 10 dias de cada período, com 
o máximo de 60 dias de férias. Isso sig-
nifica que, se o trabalhador (a) vende 
as férias, na prática só fica de férias por 
40 dias. A empresa informou que fez 
um protocolo para transação tributária 
incluindo débitos do FGTS, na Procu-
radoria Geral da Fazenda Nacional.

A Coelba, empresa contratante 
que responde subsidiariamente pelas 
obrigações trabalhistas dos trabalha-
dores (as) contratados pela prestado-
ra de serviços Dínamo, que não tinha 

comparecido na reunião anterior, des-
ta vez compareceu e disse que realiza-
rá levantamento interno, a fim de sa-
ber qual a condição do contrato com 
a Dínamo, quanto às férias e ao FGTS, 
e quais serão as medidas adotadas. E 
apresentará em nova reunião, agenda-
da para o dia 23/10.

Na assembleia com os trabalha-
dores (as), o presidente do SINTRA-
COM-BA, Carlos Silva, havia criticado 
a ausência da Coelba na mesa de ne-
gociação e lembrou o que aconteceu 

com a Floripark, quando os trabalha-
dores (as) fizeram uma grande mobili-
zação na porta da Coelba, com apoio 
popular. Valeu a crítica!

Os trabalhadores (as) estão atentos 
e a qualquer momento podem decidir 
os rumos do movimento.


