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INFORMATIVO DO SINDICATO DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DA CONSTRUGAO E DA MADEIRA NO ESTADO DA BAHIA - N° 702 - FEVEREIR0/2020

CAMPANHA SALARIAL: AGORDO FECHADO
Assembleia aprova reajuste e 448% por unanimidade

Trabalhadores (as) aprovaram o reajuste salarial

Trabalhadores (as) da construcdo e
de servicos Embasa aprovaram por una-
nimidade o reajuste de 4,48%, em as-
sembleia geral, dia 07/02, no auditdrio
do SINTRACOM-BA.

O percentual sera aplicado a partir
de 1°/02/2020, sobre os salarios até R$
3.134,40, vigentes em marco/2019. Sa-
larios superiores tém livre negociacdo, ga-
rantido o reajuste minimo de R$ 140,42.
O més de janeiro terd abono, pago na
folha de fevereiro.

O percentual repde a inflacio do pe-
riodo e foi proposto pela entidade pa-
tronal (Sinduscon). Demais trabalhadores
(as) ndo abrangidos nos pisos salariais,
que trabalharam a partir de |15 dias em
janeiro, tém direito ao abono.

Os que forem desligados receberdo
até 15/03. Os demitidos em janeiro,
com aviso prévio até fevereiro, terdo o
reajuste pago em rescisdo complementar,
independentemente do pagamento do
abono. O aviso prévio trabalhado sera
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para quem ganha a partir de R$ 3. 134,40.

Operério qualificado  Eletricista ou
Encanador, autorizado pela empresa a
dirigir veiculo motorizado no exercicio
da funcao, tem direito a adicional de 5%
sobre o saldrio base.

O acordo foi assinado pelo SIN-
TRACOM-BA, FETRACOM-BASE (re-
presentando os Sindicatos filiados) e o
patronal Sinduscon, em 13/02, como
Termo Aditivo a Convengao Coletiva de
Trabalho vigente.

E determina ainda os seguintes be-
neficios, a partir de 1°/02: Piso Salarial
minimo de R$ 1.070,02; Cesta Bésica de
R$ 166,14 por més; Ticket Refeicio de
R$ 16,65 por dia; e Auxilio a Filho Ex-
cepcional de R$ 426,01 por més. Os
demais itens da CCT foram mantidos.

Na mesa da assembléia: vice-pre-
sidente Luiz Carlos Santos, diretores

Raimundo Brito e Ednalva Bispo, e o
presidente do Sindicato dos Bancarios,
Augusto Vasconcelos.

Radio Pedo: DDS no canteiro
da MRV e outras lutas. Pdg. 4
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O momento da votacado: foi por unanimidade

Raimundo Brito ressaltou que diversas
categorias tém dificuldades, atualmente,
para fechar acordo e até repor a inflacio:
“Nos conseguimos e consideramos uma
vitoria da luta, diante da situacio politico-
econdmica do pais e o desrespeito aos
direitos”.

Disse ainda: “Nunca tivemos propos-
ta patronal de acordo, no més de feve-
reiro, e isso pode ser reflexo dos pro-
blemas que a entidade patronal também
provavelmente estda passando, com a
inexisténcia de novas obras, que tem
gerado alto indice de desemprego na
categoria”.

Augusto Vasconcelos reafirmou  a
importancia do SINTRACOM-BA nos
[0l anos de lutas em defesa dos traba-
lhadores (as), da democracia, enfrentan-
do ditaduras e intervencdes. E convocou
os trabalhadores (as) para a luta contra a
MP 905.

Leia mais e confira seu salario na
pagina 2.
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PISOS SALARIAIS NORMATIVOS - FEVEREIRO/2020 TRABALHADORES (AS) DA

CONSTRUGAO SALVADOR E CIDADES DA BASE TERRITORIAL DO SINTRACOM-BA

FUNCOES "ienen 6 | * Quingenal | Dia. | Normi| Extra 50%| Extra 70%| Extra 110% | Noturno 40% | ABONO
Operario Qualificado 1.811,90 72476 | s040| 824 | 1235 | 14,00 17,30 3,29 90,00
Servente Pratico 1.127,91 45117 | 3760| 513| 769 | 872 | 1077 2,05 60,00
Servente Comum 1.070,02 428,01 | 3567 486 | 730 | 827 | 1021 1,95 55,00
Vigia 1.127,91 451,17 Ire0| 513 7,69 8,72 10,77 2,05 60,00
Rejuntador de Azulejos 1.127,91 451,17 | 3760 513| 769 | 872 | 1077 2,05 60,00
Encarregados 2.78830 | 1.11532 | 92,94|12,67 [ 19,01 | 2155 | 26,62 507 [130,00
Apropriador 1.788,55 715,42 59.62| 8,13 12,19 13,82 17,07 3,25 85,00
Cabo de Turma 2.478,47 991,39 | 82,62|11,27 | 16.90 | 19,15 | 2366 451 |115,00
Cabo de Turma de Serventes 1.463,67 58547 | 48,79] 665 | 998 | 11,31 | 1397 2,66 75,00
| Ticket - Refeigéo | RS 16,65 |
| Cesta Basica | RS 166,14 |

PISOS SALARIAIS NORMATIVOS - FEVENEIRO/2020 TRABALHADORES (AS)
DAS PRESTADORAS DE SERVICOS DE SANEAMENTO BASICO - EMBASA

SALVADOR E CIDADES DA BASE TERRITORIAL DO SINTRACOM-BA

\
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FUNCOES enani s | Quinzenal | Dia | Normai| Extra 50% | Extra 70% | Extra 110%| Noturme 40%| ABONO
| Agente de Medicao (pitometria) 1.848,76 739,51 | 6163 840 1261 | 1429 | 17,65 3,36 90,00
| Agente de Servigo Administrativo 1.245,18 498,07 | 41,51] 566| 8,49 962 | 1189 2,26 65,00
| Agente de Servigo Comercial 1.245,18 498,07 | 41,51| 566| 849 9,62 | 11,89 2,28 65,00
Agente de Sisterma — Capital 1.811,90 724,76 |6040] B.24] 12,35 14,00 17,30 3,29 90,00
| Agente de Sistema — Interior 1.611,12 64445 | 53.70| 7.32] 1098 | 1245 | 1538 2,93 80,00
Almoxarife 1.683,80 673.52 | 56,13| 7.65] 1148 | 13.01 | 18.07 3,06 85,00
Analista de Consuma/Cadasitro - Interior 1.358,38 543,35 | 4528| 617 926 | 10,50 | 1297 2.47 70,00
Assistente Administrativo 1.609,69 643,88 | 53 66) 7.32| 10,98 12.44 15,37 2,93 80,00
Asssitente Técnico Administrativo 1.827,88 731,15 | 6093] 831 1246 14,12 17.45 3,32 90,00
Atendente de Usuario 1.245,18 498,07 | 41,51| 5,66 8,49 9,62 11,89 2,26 65,00
Auxiliar de Almoxarife 1.070,02 428,01 | 3567 4,86 7,30 827 10,21 1,95 55,00
Augxiliar de Escritirio 1.245,18 498,07 | 41,51] 5,66 8,49 9,62 11,89 2,26 65,00
Auxiliar de Laboratorio 1.070,02 428,01 | 3567 4,86 7,30 8.27 10,21 1,95 55,00
Cadastrista 1.292,06 516,82 | 43,07 587 8,81 9,98 12,33 2,35 65,00
Desenhista/Cadista 1.930,11 77204 | 6434 BT 1316 14,91 18,42 3.5 95,00
_Egitador 1.245,18 498,07 | 41,51] 5,66 8,49 9,62 11,89 2,26 65,00
Encarregado de Equipe 1.811,90 724,76 |6040] 8,24 12,35 14,00 17,30 3,29 90,00
Encarregado de Equipe de Saneamento 2.478,47 991,39 | 8262[11.27] 1690 | 19,15 | 23,66 4,51 115,00
Fiscal de Campo 1.779,87 711,95 | 5933 809] 1214 13,75 16,99 3,24 85,00
Laboratorista 1.559,04 623,62 | 51,97 7.09| 10,63 12.05 14,88 2,83 75,00
Leiturista — Capital 1.505,80 602,32 | 5019] 6,84 10,27 11.64 14,37 2,74 75,00
Leiturista — Interior 1.338,60 53544 | 44,62| 6,08 9,13 10,34 12,78 2,43 70,00
Monitor de Servigos 2.033,64 B1346 | 67.79] 9.24| 13,87 15,71 19,41 3,70 100,00
MNotificador 1.070,02 428,01 | 3567 4,86 7,30 8,27 10,21 1,95 55,00
Operador de Equipamento Pesado 2.025,38 810,15 | 67,51] 9.21] 13.81 15,65 19,33 3,68 95,00
Operador de Sistema ETE 1.24217 496,87 | 41,41] 565 8,47 9,60 11,86 2,26 65,00
Operador ETA Grande 1.778,80 711,52 | 59.29| 809 12,13 13,75 16,98 3,23 EE.OU
Operador ETA Média 1.416,07 56643 | 47,20 644| 966 | 1094 | 1352 2,57 70,00
Operador ETA Pequena 1.290,45 516,18 | 43,02 587 8,80 9,97 12,32 2,35 65,00
Pedreiro/Encanador/Artifice - Capital 1.811,90 724,76 |6040] B.24] 12,35 14,00 17,30 3,29 90,00
Servente - Capital / Interior 1.070,02 428,01 | 35,67 4,86 7,30 8,27 10,21 1,95 55,00
Servente Pratico/Aux. Produgao/Manutencao | 1.127,91 451,17 | 37,60 5,13 7.69 872 10,77 2,05 60,00
Supervisor de Campo 1.778,80 711,52 | 59.29| 8,09 1213 13,75 16,98 3,23 85,00
Técnico Mivel Médio | 2.605,63 | 1.042,25 | 86,85|11.84| 17,77 20,13 24 87 4,74 120,00
Vigia 1.127,91 451,17 | 37.60| 5,13 7.69 8,72 10,77 2,05 60,00
ABONO - FAIXAS SALARIAIS Valor ABONO - FAIXAS SALARIAIS Valor
DEMAIS TRABALHADORES (AS) |Abono DEMAIS TRABALHADORES (AS) Abono
CONSTRUCAO R$ SERVIGOS EMBASA R$
Faixa Salarial até R$1.127,91 60,00 Faixa Salarial até R$1.079,55 85.00
De R$1.127,92 até R$2.255,83 105,00 De R$1.079,56 a R$2.159,10 160,00
De R$2.255,84 até R$3.134,40 145,00 De R$2.159,11 a R$3.000,00 220,00
Acima de R$3.134,40 150,00 | Acima de R$ 3.000,00 225,00




SINTRAGOM-BA 2020

O Seminério de Planejamento, re-
alizado anualmente pelo SINTRACOM-
BA, reuniu no dia 14/02, no auditério
da sede, diretores, liderancas polticas
e especialistas em Direito do Trabalho
para debater a conjuntura politica e
construir um plano de gestao, acdes e
lutas do Sindicato. E de enfrentamento
aos ataques promovidos pelo governo
de Bolsonaro, para destruir os direitos
trabalhistas e enfraquecer o movimento
sindical.

A mesa de abertura foi formada por
Pascoal Carneiro (presidente CTB-BA);
Carlos Silva (presidente SINTRACOM);
Magnus Farkatt (assessor Juridico CTB
Nacional e diretor da Associacao
Brasileira de Advogados Trabalhis-
tas - ABRAT); Edson Cruz (presidente
FETRACOM-BASE); e Ednalva Bispo
(diretora do SINTRACOM).

Magnus Farkatt declarou-se “hon-
rado em estar no SINTRACOM-BA,
Sindicato que tem tradicdo de luta”.
E fez uma palestra esclarecedora so-
bre politica, movimento sindical e a
Medida Provisoria 905, assinada em
[1/11/2019, por Jair Bolsonaro, que
esta tramitando no Congresso Nacional
(Brasilia), e tem como meta enfraquecer

Carlos Silva, Magnus Farkatt,
Edson Cruz e Ednalva Bispo

os Sindicatos, para destruir os direitos
que os trabalhadores (as) conquistaram
na luta.

Farkatt entende que o desemprego
desestimula, mas alerta que o traba-
lhador ndao pode perder a esperanca e
deve ter consciéncia de que a politica
sindical é para defender a democracia e
conquistar melhorias.

E ressaltou: ‘A luta é fundamental,
mas a resisténcia deve ser feita de forma
adequada, com os trabalhadores unidos
com o Sindicato. A resisténcia deve ser
nos campos juridico (agdes), politico

MP 9095: o fim dos direitos trabalhistas

AMP 905, perversidade do governo Bolsonaro em prejuizo dos trabalhadores
(as), teve o prazo ampliado e continua vigente até 20/04/2020, para ser votada no
Congresso Nacional. Se ndo for aprovada, os direitos trabalhistas serdo mantidos.
Esta é nossa luta, vamos pressionar os parlamentares para ndo aprovarem.

Caso seja aprovada, confira o que o trabalhador (a) perde: a MP 905 institui o
“Contrato de Trabalho Verde Amarelo”, que retira direitos e precariza o trabalho.
Com validade de 1°/01/2020 até 31/12/2022, permite contratar jovens dos |8
aos 29 anos, por até 24 meses, com até um salario-minimo e meio mensal.

E totalmente inconstitucional, pois discrimina trabalhadores (as) por idade e
permite a diferenca de saldrios. Fere a Constituicao brasileira, que diz no artigo 5
“Todos sao iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza, garantindo-se
aos brasileiros e estrangeiros residentes no Pals a inviolabilidade do direito a vida,
a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade”.

A MP 905 desonera as empresas com uma série de isencoes e prejudica os
trabalhadores (as): permite o trabalho aos domingos e feriados sem horas extras,
com folga em outro dia determinado pelo patrdo; a multa do FGTS, paga pelo
patrdo, cai de 40% para 20%; contribuicdo patronal do FGTS reduz de 8% para
2%; adicional de periculosidade cai de 30% para 5%, exceto se o trabalhador (a)
ficar exposto ao risco por 50% da jornada de trabalho.

No final do més, o empregado recebera a remuneracdo, mais as parcelas
proporcionais de |3 saldrio, aviso prévio, férias com 1/3 e multa de 20% do
FGTS. Se demitido saira sem nada, porque ja recebeu as parcelinhas embutidas
no saldrio mensal.

A MP altera os juros dos créditos das a¢des trabalhistas, calculados pelo IPCA-
E, vdo acompanhar os juros da poupanca; deixa de considerar acidentes de tra-
balho os acidentes ocorridos no percurso de casa para o trabalho, ida e volta;
aumenta a jornada de trabalho e acaba com o registro profissional para diversas
categorias.

A maldade de Bolsonaro ¢ grande: a MP 905 tira o pao da boca dos trabal-
hadores (as) demitidos, no momento em que eles mais precisam: impde o des-
conto de 7,5% para o INSS, nas parcelas do seguro-desemprego.
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(movimento sindical) e parlamentar
(Congresso Nacional)".

Participaram também do Seminario,
Augusto Vasconcelos (presidente Sindi-
cato dos Bancérios-BA); Everaldo Au-

gusto (representante da Setre); e Jorge
Lima (assessor juridico SINTRACOM e
diretor da ABRAT), dentre outros.

Tentativa de destruir os Sindicatos,

A MP 905 ataca os Sindicatos para
enfraquecer as lutas e tornar mais vul-
neraveis os trabalhadores (as), com
objetivo de facilitar o retrocesso dos
direitos.

Retira dos Sindicatos a prerroga-
tiva de pedir fiscalizacdo nas empresas
e desampara os trabalhadores (as).
E violenta a classe trabalhadora e o
movimento sindical.

Exclui os Sindicatos da participacdo
nas comissdes de negociagcao, per-
mitindo que a CCT seja elaborada ap-
enas por patroes. Isso vai formalizar o
trabalho escravo.

Para atrapalhar a sustentabilidade e
a organizagao dos Sindicatos, j4 atingi-
dos com o fim da contribuicdo sindi-
cal, pela reforma trabalhista de Temer,
a MP 905 imp&e multas miliondrias,
de R$ | mil a R$ 100 mil, ao asso-
ciado de Sindicato que ndo votar nas
eleigdes sindicais, sem justificativa.

Tenta dificultar as acdes do movi-
mento sindical em defesa dos direitos.
Mas a histdéria comprova: os trabal-
hadores (as) vao se unir, para resistir
e lutar.




DDS no Consorcio Bolandeira
servicos Emhasa (Boca do Rio)

No dia 19/02, diretores do SINTRACOM-BA na Iuta
por melhorias e conscientizacdo dos trabalhadores (as)
sobre seus direitos, participaram do DDS, no canteiro do
Consoércio Bolandeira, servicos Embasa, na Boca do Rio.

DDS no canteiro a empresa
MRV Eng? (CIA-Aeroporto)

Diretores e o presidente do SINTRACOM-BA, Carlos
Silva, visitaram no dia 18/02, o canteiro de obras da empresa
MRV Engenharia (CIA — Aeroporto), e participaram do Didlo-
go Diario de Seguranca — DDS.

Presente também o presidente do Sindicato dos Bancarios
da Bahia, Augusto Vasconcelos, que falou aos trabalhadores
(as) sobre a MP 905 do governo Bolsonaro, que retira no
golpe os direitos conquistados pela luta de muitos anos

SINTRACOM-BA comemora 101 anos com festa
e abertura do 21° Gampeonato

O SINTRACOM-BA completa 10l anos em
19/03, Dia dos Trabalhadores (as) da Construgao,
feriado da categoria conquistado na luta. A come-
moragao acontece em 22/03, na abertura do 21°
Campeonato de Futebol de Campo, a partir das 8h,
no Sesi de Simdes Filho. Vai ter festa, diversao, lazer,
esporte, piscina e sorteio de brindes. Venha e traga
a familia!

Os jogos acontecem de 22/03 a 24/05. A dire-
toria de Esporte e Cultura informa que as inscricdes
continuam abertas. Para inscrever a equipe, deve
ser enviado oficio para os e-mail abaixo e informar o
telefone de contato do representante. Cada equipe
pode inscrever 30 atletas, trabalhadores associados
no SINTRACOM-BA e em dia com as mensalidades.

Veja modelo do oficio no site sintracom.org.br e
envie para os seguintes e-mails: presidencia@sintra- |
com.org.br; e marcao2503@gmail.com. Mais infor- Marque um gol de placal SINTRACOM-BA e vocé

macoes, ligue (71) 3496-6227 (7h as 13h). juntos na mesma jogadal!
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