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No dia 11/03 os trabalhadores (as) da 
construção, reunidos em assembleia geral 
no Largo de São Bento, Salvador, apro-
varam por unanimidade a proposta da 
mediação da Superintendência Regional 
do Trabalho e Emprego (SRTE): reajuste 
de 5,5% nos Pisos Salariais, retroativo a 
01/03/2025, sobre os salários praticados 
em março/2024.

O mesmo percentual, retroativo a 
01/03/2025, será aplicado no reajuste das 
cláusulas econômicas: valor da Cesta Bá-
sica R$225,16; Ticket Alimentação valor 
facial de R$22,57; Auxílio para Filho Ex-
cepcional R$577,39.

O abono referente aos meses de janei-
ro e fevereiro será pago na folha de paga-
mento de competência março 2025.

Os demais trabalhadores também te-
rão reajuste de 5,5% sobre os salários até 
R$4.167,55 praticados em março/2024, 
retroativo a 01/03/2025. 

Em função da data avançada, caso te-
nha ocorrido o fechamento das folhas de 
pagamento, para aquelas empresas que 
não conseguirem inserir o presente rea-
juste a tempo, poderão efetuá-lo, via folha 
complementar à folha de março/2025, a 
ser pago até o dia do pagamento do adian-
tamento quinzenal – abril/2025.

As demais cláusulas da Convenção Co-
letiva de Trabalho (CCT) serão mantidas 
com validade por dois anos. Ressalvan-
do as cláusulas que serão reajustadas em 
2026.

CAMPANHA SALARIAL 2025
Assembleia geral aprovou por unanimidade reajuste de 5,5%
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A luta foi dura, mas a vitória 
é dos trabalhadores (as) 

A Campanha Salarial começou em 
novembro/2024 e até o início de mar-
ço/2025, não houve avanços. O SINTRA-
COM-BA e a FETRACOM-BASE defen-
diam para os trabalhadores (as) o reajuste 
salarial de 8%, referente à inflação mais o 
ganho real, a partir da data base, 1º de ja-
neiro. Os patrões (Sinduscon), ofereciam 
apenas 4,77%, só inflação e nada mais. 
Com o impasse, a mediação da SRTE pro-
pôs o reajuste salarial de 5,5%, incluindo 
inflação mais ganho real.

A assembleia para a decisão dos traba-
lhadores (as) foi aberta pelo presidente do 
SINTRACOM-BA, Carlos Silva, que falou 
sobre a proposta de mediação da SRTE. 
Falaram ainda a deputada estadual Olí-
via Santana, a representante da deputada 
federal Alice Portugal, Grassa Felizola, 
a diretora de Imprensa e presidenta da 
FLEMACON Lúcia Maia, a presidenta da 
CTB Bahia Rosa Souza e o secretário geral 
Florisvaldo Bispo. No final da assembleia, 
Carlos Silva colocou em votação a propos-
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ta, que foi aprovada pelos trabalhadores 
(as), com a presença também de diretores 
do SINTRACOM-BA e da FETRACOM-
-BASE.

O patronato também aprovou a pro-
posta da mediação, em assembleia reali-
zada pela entidade patronal Sinduscon, no 
dia 14/03.

Confira as tabelas de Pisos Salariais 
com respectivos abonos na Pág. 2.

 Aprovação da proposta 
na assembleia

Transmissão ao vivo pelo Instagram com 
Carlos Silva, Lúcia Maia e Olívia Santana

SINTRACOM-BA faz 
106 anos e celebra 
o 19 de Março, Dia 
dos Trabalhadores 
(as) da Construção. 
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106 anos: SINTRACOM-BA comemora o Dia 
dos Trabalhadores (as) da Construção Civil

No dia 19 de Março o SINTRA-
COM-BA comemorou 106 anos de 
fundação e também o Dia dos Traba-
lhadores e Trabalhadoras da Constru-
ção Civil da Bahia, reunindo em sua 
sede trabalhadores (as), diretores (as) 
e convidados (as), no auditório lotado.

A data é feriado da categoria, de-
terminado na CCT, uma conquista da 
luta do SINTRACOM-BA, da FETRA-
COM-BASE e dos trabalhadores (as).

O presidente Carlos Silva fez a 
abertura, compondo a mesa com Ale-
xandro Reis, chefe de gabinete repre-
sentando Ângela Guimarães, secretá-
ria da Promoção da Igualdade Racial e 

dos Povos e Comunidades Tradicionais 
(Sepromi), Lúcia Maia presidente da 
FLEMACON, deputada estadual Olí-
via Santana e o presidente da FETRA-
COM-BASE Edson Cruz.

Carlos e Edson falaram da Cam-
panha Salarial e a aprovação pela as-
sembleia da proposta da mediação da 
SRTE, para o acordo coletivo, com re-
ajuste salarial de 5,5% (leia na pág.1).

Olívia Santana falou sobre um 
projeto importante, que apresentará 
ao governo do Estado: a construção 
de um Conjunto Habitacional, pelo 
programa Minha Casa, Minha Vida, 
destinado aos trabalhadores (as) da 

construção: “É hora do trabalhador 
da construção civil, que dá o seu suor 
para construir condomínios luxuosos, 
ter direito a uma moradia digna”. O 
projeto tem total apoio do SINTRA-
COM-BA, declarou Carlos.

Falaram também Lúcia Maia, que 
leu a mensagem da UITBB e do Sin-
diMarceneiros de São Paulo, Alexandro 
Reis e Grassa Felizola, representando 
a deputada federal Alice Portugal. No 
final, teve sorteio de brindes.

(Leia mais e veja fotos e vídeos des-
sa festa no site www.sintracom.org.br 
e no Instagram @sintracomba). 

Festa bonita com auditório lotado Alexandro, Carlos, Lúcia, Olívia e Edson

Março Mulher teve atividade em canteiro
No mês dedicado à celebração 

do 8 de Março, Dia Internacional da 
Mulher, o SINTRACOM-BA promo-
veu uma atividade, em 12/03, com as 
trabalhadoras (es) do canteiro Beach 
Class, empresa MD, na Federação, 
Salvador.

Sonia Maria, diretora de Mulheres, 
fez a abertura. O presidente do SIN-
TRACOM-BA, Carlos Silva, saudou as 
trabalhadoras e falou da assembleia, 
no dia anterior, que aprovou a propos-
ta da mediação da SRTE, de reajuste 
salarial de 5,5%. 

Ubiraci Matildes, da coordenação 
nacional do Fórum de Mulheres Ne-
gras, falou sobre a luta das mulheres 
pela igualdade de direitos, violência 
contra a mulher, o feminicídio e o ra-
cismo.

Falaram ainda Lúcia Maia, diretora 
de Imprensa do Sindicato e presidenta 
da FLEMACON, que puxou um coro 
com a música “Maria, Maria” (Milton 
Nascimento), os diretores Arilson Fer-
reira e Florisvaldo Bispo, e técnicas de 
segurança do trabalho da MD.

A bola está rolando no 24º Campeonato
O diretor de Esportes, Marcos Cé-

sar, informa que o 24º Campeonato de 
Futebol de Campo do SINTRACOM-
-BA tem final prevista para 30/04. E 
convida os trabalhadores (as): “Venha 
torcer pelo seu time, a bola está ro-
lando no campo do Colégio Luís Viana, 
em Brotas, aos domingos”.

O 24º Campeonato começou em 
janeiro. Os jogos são transmitidos ao 
vivo pelo Instagram @talentcitytv e 

a programação e resultados estão no 
aplicativo: copafacil.com/-qarxm.

Palestra sobre violência e racismo

 Domingo é dia de jogo. Venha!
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Veja as lutas do seu 
Sindicato!

A luta na CS (Embasa)
Desde janeiro, os trabalhadores (as) da CS Construções, 

prestadora de serviços de água e saneamento à Embasa, 
estão mobilizados e, em fevereiro, paralisaram as ativida-
des com o apoio do SINTRACOM-BA pelo pagamento de 
salário atrasado, cesta básica, alimentação, férias vencidas e 
horas extras. A luta começou nos municípios de Vera Cruz 
e Itaparica, e se ampliou com os trabalhadores (as) dos mu-
nicípios de Nazaré das Farinhas, Senhor do Bonfim, Capim 
Grosso, Salinas, Jacobina, Campo Formoso e outros.

O SINTRACOM-BA cobra à Embasa, contratante da CS, 
a responsabilidade do pagamento dos direitos aos trabalha-
dores (as).

Saúde e segurança
O Grupo Tripartite da Construção se reúne na SRTE 

periodicamente para discutir formas de garantir a saúde e 
segurança dos trabalhadores (as) da construção.

Os diretores Arilson Ferreira, Railêucio Araújo e Antô-
nio Marcos (SINTRACOM-BA) e Valdemir Souza (FETRA-
COM-BASE), representam os trabalhadores (as) da cons-
trução civil.

Um dos objetivos do grupo Tripartite é buscar meios de 
evitar a ocorrência dos acidentes de trabalho, a maior causa 
é a queda em altura, grau de periculosidade 30%, ações co-
letivas e individuais, com apoio de parlamentares, em con-
formidade com a NR35.

Alagoinhas: Paralisação na QG
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Saiba mais e veja fotos das matérias publicadas no site www.sintracom.org.br.

Paralisação na CS da ilha

Reunião do Grupo Tripartite em 18/03

No dia 11/03, diretores do SINTRACOM-BA apoiaram 
a paralisação dos trabalhadores (as), na obra da QG Enge-
nharia, de reforma e ampliação do Colégio Militar, em Ala-
goinhas. A empresa não paga a cesta básica, nem implantou 
a CIPA. Estamos de olho. Quem luta, conquista!

Atenção quem trabalhou na MRV 
no período entre 2014 a 2019

O SINTRACOM-BA convoca os trabalhadores (as) que 
trabalharam na empresa MRV, no período de 2014 a 2019, 
para tratar de assuntos referentes ao processo que ganha-
ram na Justiça. 

Ligar para o telefone (71) 3496-6227, solicitar o formu-
lário, preencher, assinar e devolver com a documentação, 
para que o advogado do SINTRACOM-BA possa juntar ao 
processo e o juiz proceder à homologação, para os traba-
lhadores receberem os valores devidos.


