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CAMPANHA SALARIAL 2026

Seminario de Planejamento aprova pauta de
rewmlllcal;oes Agorae Iutar ' para avan(;arl

Em 08/I |, dirigentes do Sintracom-
-BA e Fetracom-BASE com Sindicatos
filiados na Bahia, participaram do Se-
minario de Planejamento da Campa-

nha Salarial 2026, em 08/1 |, no audi-
tério do Sintracom, com apoio da CTB
e Flemacon.

Junto com os trabalhadores (as) da
construcao civil presentes, discutiram
propostas e aprovaram por unanimi-
dade a pauta de reivindicacbes para
encaminhar a entidade patronal (Sin-
duscon): 9% de reajuste (inflacio +
ganho real), cesta basica R$260,00 e
ticket refeicao R$30,00.

O presidente do Sintracom, Car-
los Silva, destacou a necessidade de
“conscientizar a categoria para fortale-
cer a luta e repetir as campanhas vito-
riosas dos Ultimos anos”.

Edson Cruz, presidente da Fetra-
com, alertou que “é fundamental a
mobilizacido dos Sindicatos com os
trabalhadores (as) nas bases, para ga-
rantir um bom reajuste e ganho real”.

13° salario: primeiraparcela deve serpaga ate 30/11

Todo trabalhador (a) tem direito a
receber o |3° terceiro salario, refe-
rente aos meses trabalhados no ano,
em duas parcelas: a primeira até 30/ |
com 50% do salario, sem descontos.
A segunda parcela deve ser paga até
20/12, com os descontos.

A fracdo de |5 dias de trabalho no
més é considerada um meés integral.
As faltas justificadas nao sdo deduzi-
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uistas!

A economista e supervisora técni-
ca do Dieese, Georgina Dias, fez uma
andlise positiva da conjuntura econé-
mica: “O Brasil registrou em setem-
bro o menor indice de desemprego,
desde 2012, ainflacdo esta controlada,
os imoéveis valorizados, os lancamen-
tos aumentam e mais da metade sao
do programa Minha Casa, Minha Vida.
E um bom momento para negociar
avancos na Convencao”. A data-base
da categoria é |° de janeiro de 2026.

Lacia Maia, presidenta da Flema-
con, falou que a campanha unificada
“fortalece a unidade dos Sindicatos e
garante a vitéria da luta”.

O diretor de Saude e Seguranca do
Trabalho do Sintracom, Arilson Fer-
reira, fez uma apresentacdo sobre as
atividades do Sindicato na campanha
Outubro Rosa, de prevencio ao can-
cer de mama, e fez o lancamento da
nova campanha Novembro Azul de
prevencao ao cancer de prostata.

As filhas do companheiro Raimun-

das. Em caso de demissdo sem justa
causa, o valor proporcional deve ser
pago no més da rescisio.

MAIS LUTAS EM
RADIO PEAO
6.2

e CNSTS

: Vunllllis(a Gy

do Brito, diretor que faleceu em aci-
dente de carro (19/10/24), entregaram
ao Sindicato uma placa oferecida pelo
PCdoB, em homenagem ao pai, lide-
ranga histérica classista dos trabalha-
dores (as) do ramo da construcao.

Presentes: Sinditiccc, Siticcan, Sticc,
SintracomVC, Sindioeste, Sinticesb,
Sintricom, Sintracom Itabuna, Sintra-
comSA|, Sind’Rio, Sitticom, Sintracom
Sudoeste e Sintraccisa.

Agora é luta, companheiros (as):
conversar com os colegas, agitar nos
canteiros e participar das atividades da
Campanha Salarial para pressionar os
patroes. Com mobilizacdo podemos
garantir um bom reajuste e melhorias
para a categoria.

Lutar para avancar nas conquistas!

SIGA @sintracomba
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(711 3496-6201

www.sintracom.org.br - www.fetracombase.ory.br - www.flemacon.ory
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Veja as lutas do seu

Sintracom-BA esta firme na luta contra a escala 6x1!

O Sintracom-BA, a Fetracom-BA-
SE, a CTB e a Flemacon estao firmes
na luta para avancar nas conquistas de
melhorias para os trabalhadores e tra-
balhadoras. E a luta pelo fim da escala
6x| é uma pauta justa. Trabalhar seis
dias e ter apenas um dia de descanso,
é uma situacao desumana e escrava-
gista, e precisa acabar.

A jornada de trabalho excessiva é

um fator determinante para o aumen-
to dos acidentes de trabalho e doen-
cas ocupacionais. Cansaco, desanimo,
alteragdes cognitivas, lesdes musculo-
-esqueléticas e sofrimento mental es-
tao entre os prejuizos a satde associa-
dos a desumana escala 6 X |, conforme
alertou o professor do Departamen-
to de Medicina Preventiva e Social
da Faculdade de Medicina da UFMG,

Vetor nao cumpre CCT

Em 05/11, os diretores Marcos
César, Deoclécio Menezes e Airaldo
Martins participaram do DDS no can-
teiro da Grafico Empreendimentos,
bairro Capelao. Falaram sobre satde
e seguranca no trabalho e a Campa-
nha Salarial 2026.

CTB na COP30

A CTB esta presente em Be-
Iém do Para, onde representan-
tes de governos de varios paises
participam da Conferéncia das
Nacoes Unidas sobre as Mudan-
cas Climaticas (COP30). A Casa
Mundo CTB acolhe sindicalistas
de diversos estados, promove
debates, mobilizacoes e acdes
em defesa da justica climatica,
desenvolvimento sustentavel e
empregos verdes com direitos
para todos e todas.

Os diretores Luis Carlos e Airaldo
visitaram, em 12/1 1, a obra da Vetor,
em Curaca. A empresa nao fornece
cesta basica, betoneira sem cober-
tura, entre outras irregularidades. O
Sintracom-BA cobra o cumprimento
da CCT.

O Dia da Consciéncia Negra,
celebrado em 20 de novembro,
homenageia a luta e resisténcia
do povo negro contra a escra-
vidao e o racismo no Brasil. A
data marca a morte de Zumbi
dos Palmares, lider do Quilombo
dos Palmares, em 1695, e serve
como um momento para refle-
xao e debate sobre o racismo
estrutural, a desigualdade racial e
a valorizacao da cultura afro-bra-
sileira. E feriado nacional.

Helian Nunes.

O fim da escala 6x| é uma con-
quista possivel! Mas, é fundamental a
mobilizacdo da classe trabalhadora. Sé
com a pressao popular e o povo nas
ruas vamos a avancar e garantir uma
vida melhor para todos e todas.

A luta é como o tempo, nao para!
Quem luta, conquista!

Em 10/11, os diretores Ailton dos
Santos e Antdnio dos Santos participa-
ram de assembleia com trabalhadores
da Pedra Construtora, em Alagoinhas.
Cobraram a regularizacdo de pendén-
cias no fornecimento de EPI’s.

Veja mais fotos das matérias publicadas neste jornal, no site www.sintracom.org.br.
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